
ПРИКАЗ № ___

________ «___» __________ 20__ г.

________

________

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. об увольнении в связи с призывом в вооружённые силы РФ: ________, с «___» __________ 
20__ г. Выплатить выходное пособие в размере двухнедельного среднего заработка (ст. 178 
ТК РФ).

2. Основание: п. 1 ч. 1 ст. 83 ТК РФ; повестка военного комиссариата.

3. Ознакомить работника с приказом под подпись в день прекращения трудового договора; 
если ознакомить невозможно или работник отказывается, сделать об этом запись на приказе 
(ст. 84.1 ТК РФ).

4. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Руководитель: ________ __________

С приказом ознакомлен(а): __________ / ________ / «___» __________ 20__ г.

Образец с сайта online-document.ru, редакция 03.11.2026. Перед подписанием сверьте условия со своей ситуацией.
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